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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

Zatgcznik nr 1
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Zatgcznik nr 2

OBOWIAZEK INFORMACYINY

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej PL), dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Zespdt Szkdt Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Augustyna
Suskiego w Nowym Targu z siedzibg przy ul. Kokoszkow 71.

2. Wyznaczylismy Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna kontaktowad sie we wszystkich
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych pod adresem mailowym
ido@zsckr.nowytarg.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zwigzku z oferta
pracy na stanowisko nauczyciela w szkole ponadpodstawowej.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do parstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej/.

6. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.

7. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo: a) zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania b) wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy osoba uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO.

8. Nie przystuguje Pani/Panu: a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych, b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO, c) na
podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg
prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

9. Do kwestii nieuregulowanych w niniejszej klauzuli maja zastosowanie przepisy RODO.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przeprowadzenia biezgcego procesu
rekrutacji przez ZSCKR w Nowym Targu (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)

Podpisujg osoby zainteresowane udziatem w kolejnych i podobnych procesach rekrutacyjnych:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych réwniez na potrzeby przysztych rekrutacji
prowadzonych przez ZSCKR w Nowym Targu (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)



Zatgcznik nr 3

(miejscowos¢, data)

(data i miejsce urodzenia)

Oswiadczenie

e (Oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie i petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i
korzystam praw publicznych.

e (Oswiadczam, ze nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne w sprawie o umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego ani postepowanie dyscyplinarne.

e (Oswiadczam, ze nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

e Oswiadczam, ze nie bytem/bytam prawomocnie ukarany/a karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 pkt 3 ustawy zmienionej w art. 1 nw. w okresie 3 lat przed nawigzaniem
stosunku pracy - jest to kara dyscyplinarna zwolnienia z pracy z zakazem przyjmowania do
pracy w zawodzie nauczyciela w okresie 3 lat od ukarania albo karq dyscyplinarng, ani kara
dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 ustawy zmienionej w art. 1 nw. — jest to
kara wydalenia z zawodu nauczyciela.

Podstawa prawna: art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 18 marca 2016 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r.; poz. 668), art. 10 ust. 5 pkt. 1 do 4a ustawy z dnia
26.01.1982 — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r.; poz. 2215), Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r., poz.
984).



