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Nowy Targ, 22 wrzesnia 2025 roku

ZSCKR.110.9.2025.KD

NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
SPECJALISTA DO SPRAW ORGANIZACJI SZKOLEN

Dyrektor Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Augustyna Suskiego w Nowym
Targu ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy: specjalista do spraw organizacji szkolen
w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia pn. Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branzowego
Centrum Umiejetnosci (BCU) w dziedzinie agroturystyki w Nowym Targu (Numer
przedsiewziecia KPO/23/2/BCU/U/0049), w ramach konkursu Utworzenie i wsparcie
funkcjonowania 120 branzowych centrow umiejetnosci (BCU), realizujgcych koncepcije
centrow doskonatosci zawodowej (CoVEs), w ramach komponentu A: Odpornosé
i konkurencyjnos¢ gospodarki, Inwestycja A.3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego
ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie Krajowego
Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO).

Nazwa i adres jednostki:
Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Augustyna Suskiego w Nowym Targu,
ul. Kokoszkéw 71, 34 - 400 Nowy Targ, woj. matopolskie.

Informacje o warunkach pracy na stanowisku:

Rodzaj umowy: umowa o prace na okres probny z mozliwoscig
przedtuzenia
Miejsce pracy: w siedzibie pracodawcy pod adresem ZSCKR,

ul. Kokoszkow 71, 34-400 Nowy Targ, woj.
matopolskie

Okres zatrudnienia: na okres prébny, tj. od 1.10.2025 r. do 31.12.2025
r.

Wymiar pracy: petny etat

Godziny pracy: od 7:30 do 15:30

Pracodawca zapewnia sprzet niezbedny do realizacji powierzonych zadan.

1. Wymagania niezbedne:

a. wyksztatcenie wyzsze oraz co najmniej 2—letni staz pracy lub $rednie wyksztatcenie
oraz co najmniej 5-letni staz pracy,

b. obywatelstwo polskie, petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych, brak skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za przestepstwo
popetnione umysinie (zatgcznik nr 3 do ogtoszenia).

2. Wymagania dodatkowe:

a. znajomos¢ zagadnien z zakresu: ustawy o finansach publicznych, ustawy Prawo
Zamowien Publicznych, Kodeksu Postepowania Administracyjnego, przepiséw Prawa
Oswiatowego, w szczegdlnosci z zakresu organizacji ksztatcenia ustawicznego



C.
d.

w formach pozaszkolnych oraz organizacji branzowych szkolen zawodowych oraz
wytycznych zwigzanych z udzielaniem zamoéwien i ustug finansowanych ze srodkow
UE, a takze umiejetnos¢ stosowania ich w praktyce,

znajomos¢ dokumentéw ,,0gdélne wytyczne kwalifikowalnosci kosztéw realizowanych
w MEN inwestycji w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci”,
~otrategia Promocji i informaciji Krajowego Planu Odbudowy i Zwigekszania Odpornosci”,
Regulamin Konkursu ,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centrow
umiejetnosci (BCU), realizujgcych koncepcje centrow doskonato$ci zawodowej
(CoVEs)",

umiejetnos¢ analitycznego myslenia oraz skrupulatnos¢ w wykonywaniu obowigzkéw,
umiejetnos¢ obstugi programdéw MS Office oraz szybkiego wyszukiwania informaciji.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku (gtébwne obowigzki):

a.

przygotowanie i realizacja procesu rekrutacji na szkolenia organizowane przez BCU
zgodnie z wytycznymi umowy o objecie wsparciem oraz regulaminem konkursu,
prowadzenie bezposrednich dziatan rekrutacyjnych obejmujgcych m. in. przyjmowanie
zgtoszen od potencjalnych uczestnikow szkolen, przyjmowanie telefonéw, mailing.
Opracowywanie kart oceny formularzy rekrutacyjnych oraz list rankingowych
z uczestnikami zakwalifikowanymi na formy ksztatcenia realizowane w BCU,

realizacja zadan w zakresie organizacji szkolen przez BCU we wspétpracy z dyrektorem
ZSCKR, kierownikiem BCU oraz partnerami projektu zgodnie z wytycznymi umowy
0 objecie wsparciem oraz regulaminem konkursu,

przygotowywanie oraz prowadzenie dokumentacji ksztatcenia w BCU, obejmujgcej
dokumentacje rekrutacyjng, umowy z uczestnikami szkolen, dokumentacje
potwierdzajgca udziat w formach ksztatcenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
wytycznymi umowy o objecie wsparciem oraz regulaminem konkursu,

udziat w opracowaniu regulaminu rekrutacji oraz dokumentacji rekrutacyjnej oraz
prowadzenie rejestrow zwigzanych ze szkoleniami realizowanymi w BCU,
przygotowywanie sprawozdan z realizacji wskaznikow przeszkolenia osob oraz biezacy
monitoring dziatan szkoleniowych,

prowadzenie dziennika podawczego oraz rejestracja pism przychodzgcych
i wychodzgcych zwigzanych z biezgca dziatalnoscig BCU,

przygotowywanie pism oraz korespondencji w postaci papierowej i elektronicznej
zwigzanych z biezgcym funkcjonowaniem BCU oraz ich wysytka,

biezgca wspdtpraca z dyrektorem ZSCKR, zespotem projektowym oraz partnerami
projektu,

wykonywanie innych zadahn w obrebie swojego stanowiska zwigzanych
z funkcjonowaniem BCU,

4. Wymagane dokumenty:

14

CV,

kwestionariusz osobowy (zatgcznik nr 1 do ogtoszenia),

dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie oraz inne dokumenty potwierdzajgce
posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

obowiagzek informacyjny (zatgcznik nr 2 do ogtoszenia),

oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim, petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych, braku skazania prawomocnym
wyrokiem sgdu za przestepstwo popetnione umysinie (zatgcznik nr 3 do ogtoszenia).



5. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy:

a. ztozy¢ osobiscie (lub przesta¢ pocztg tradycyjng) w Sekretariacie ZSCKR,
ul. Kokoszkow 71, 34-400 Nowy Targ, lub

b. przesta¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: zsckr@nowytarg.pl,
z dopiskiem: ,Nabér — specjalista ds. organizacji szkolen.” w terminie do dnia:
30.09.2025 r. do godziny: 12:00. Aplikacje, ktére wptyng po terminie nie bedag
rozpatrywane.

Nabor, po zweryfikowaniu wymagan formalnych, bedzie prowadzony w formie rozmowy
kwalifikacyjnej z wybranymi kandydatami, o ktérej zostang oni poinformowani telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Zespotu Szkot
Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Nowym Targu: http://www.zsckr.nowytarg.pl/pracal.

Podpisany elektronicznie przez
Matgorzata Rusinek
22.09.2025
16:23:25 +02'00'
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