4 4 prowadzonych przez
= 8w Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Augustyna Suskiego w Nowym Targu

ZSCKR.110.1.2026.KD

Nowy Targ, 10.02.2026 r.

OGLOSZENIE O PRACE NA STANOWISKO
— PORTIER/PORTIERKA —

Dyrektor Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Augustyna Suskiego w Nowym Targu
ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy, tj. portier/portierka.

Nazwa i adres jednostki:

Zespot Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Augustyna Suskiego w Nowym Targu,

ul. Kokoszkow 71,
34 — 400 Nowy Targ, woj. matopolskie.

Miejsce pracy:

Rodzaj zatrudnienia:
Wymiar czasu pracy:

Wynagrodzenie:

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztatcenie podstawowe.

ZSCKR, ul. Kokoszkéw 71, 34-400 Nowy Targ, woj.
matopolskie.

umowa o prace.

niepetny etat, tj. 1/2 etatu (4 godziny dziennie, od 7:00
do 11:00).

wynagrodzenie zasadnicze od 2408,00 do 3200,00
brutto miesiecznie (dotyczy zatrudnienia na 1/2 etatu).
Dodatkowo moze by¢ przyznana premia regulaminowa
zgodnie z regulaminem premiowania obowigzujagcym
w jednostce oraz dodatek za wystuge lat zgodnie
z udokumentowanym stazem pracy.

b) obywatelstwo polskie, petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych, brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione

umyslnie.

2. Wymagania dodatkowe:
a) chec do pracy,
b) sprawnos¢ fizyczna,
c) dobra organizacja pracy,

d) doktadnosé i skrupulatno$¢ w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych,

e) dyspozycyjnosc i punktualnosc.

3. Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato m.in.:
a) monitorowanie terenu szkoly za pomocg monitoringu wizyjnego i reagowanie na

nieprawidtowosci,

[=]



https://www.zsckr.nowytarg.pl/
mailto:zsckr@nowytarg.pl

b) prowadzenie rejestru oséb spoza szkoty (gosci, dostawcéw itp.), weryfikacja ich celu
wizyty i kierowanie do odpowiednich miejsc,

c) weryfikacja samochodéw wjezdzajgcych na teren szkoty, sprawdzanie identyfikatoréow
obowigzujgcych w placéwece oraz rejestrowanie pojazdéw nieposiadajgcych uprawnien,

d) monitorowanie sytuacji na terenie szkoty w celu prawidtowego utrzymania porzadku
i czystosci, wykrywania usterek, zagrozen lub innych nieprawidtowosci oraz zgtaszanie ich
do kadry kierowniczej lub odpowiednich stuzb.

4. Wymagane dokumenty:
a) Cv,
b) kwestionariusz osobowy (zatgcznik nr 1 do ogfoszenia),
c) dokumenty poswiadczajgce wymagane wyksztatcenie,
d) obowigzek informacyjny (zatgcznik nr 2 do ogtoszenia),
e) oswiadczenie (zatgcznik nr 3 do ogtoszenia).

5. Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w jeden z ponizszych sposobow:
a) osobiscie lub pocztg tradycyjng — w sekretariacie szkoty, pod adresem ZSCKR,
ul. Kokoszkéw 71, 34-400 Nowy Targ, w godz. 8:00-15:00,
b) mailowo — na adres: zsckr@nowytarg.pl (z dopiskiem w tytule: ,Nabdér -
portier/portierka”),

w terminie do dnia: 22.02.2026 r.

Nabédr, po zweryfikowaniu wymagan formalnych, bedzie przeprowadzony z wybranymi
Kandydatami w formie rozmowy kwalifikacyjnej, o ktérej Kandydat zostanie poinformowany
telefonicznie. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Zespotu
Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego: http://www.zsckr.nowytarg.pl/praca/.

Podpisany elektronicznie przez
Matgorzata Rusinek
10.02.2026
9:49:01 +01'00'
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